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Riickenwind fiir gute Arbeit

bei der ComTS!

Solidaritatswelle im Konzern
zeigt Wirkung

In der Commerzbank kam auf der kirzlich abgehaltenen Be-
triebsrateversammlung auch die nach wie vor unbefriedi-
gende Situation bei den ComTS-Gesellschaften zur Sprache.
Dass es dort immer noch keinen Tarifvertrag — ja noch nicht
mal Verhandlungen dazu - gibt, wurde von vielen Betriebs-
raten der Bank kritisiert. Sie erklarten sich solidarisch mit den
ComTS-Beschaftigten und verlangten, dass deren Arbeitsbe-
dingungen jetzt endlich rechtssicher mit einem Tarifvertrag
geregelt werden.

Tarifbewegung private Banken
www.wir-fuer-tarif.de/comts
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Im Nachgang zur Betriebsrateversammlung kiindigte Frau
Schmittroth (die Arbeitsdirektorin der Bank) gegeniber
ver.di eine zeitnahe Gehaltsanpassung in den ComTS-Gesell-
schaften an. Der Einstiegsstundenlohn werde nun - so wie
von ver.di gefordert — auf 12 Euro angehoben, alle ande-
ren Gehalter wirden entsprechend angepasst. Dartber hi-
naus stellte sie Tarifgesprache mit ver.di fir das erste Quar-
tal 2022 in Aussicht.

Ein gutes Signal zum richtigen
Zeitpunkt!

ver.di begrifBt diesen Schritt ausdriicklich! Offensichtlich ka-
men unsere Streiks — zusammen mit vielen Beschaftigten der
Bank —an den ComTS-Standorten Duisburg, Erfurt, Halle und
Hamm am 10. November genau richtig. Wenn damit eine Art
~Weihnachtsfrieden” hergestellt wird, unterstitzen wir das
sehr — ein gutes Signal zum richtigen Zeitpunkt!

Diese aktuelle Entwicklung verdanken wir unseren unermud-
lichen ver.di-Mitgliedern: Sie haben an den Standorten und in
den Tarifkommissionen in Duisburg, Erfurt, Halle und Hamm
nicht lockergelassen! Immer mehr Rickendeckung gab es
auch von ver.di-Mitgliedern und ver.di-Betriebsraten aus der
Bank, die sich in ausgezeichneter Weise solidarisch zeigten!
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Wenn es jetzt zu ersten Verbesserungen und im Anschluss
zu Tarifverhandlungen kommt, ist das einzig und allein der
Verdienst unserer ver.di-Mitglieder an den ComTS-Standor-
ten! Alle, die bisher keinen eigenen Beitrag geleistet haben -
z.B. mit einer Gewerkschaftsmitgliedschaft — werden voraus-
sichtlich trotzdem davon profitieren. Wie viel schneller wére
es wohl gegangen, wenn sich noch mehr Beschéaftigte fur ih-
re eigenen Interessen organisiert hatten ...?

Tarifverhandlungen bedeuten nicht, dass sofort alle ver.di-
Forderungen erfillt werden. Daflir braucht es sicherlich
noch viel Energie und Anstrengung. Wir setzen auf offene
und konstruktive Gesprache mit den Verantwortlichen. Ob
am Ende was Gutes rauskommt, hdngt davon ab, wie stark
ver.di aufgestellt ist. Und der wichtigste Indikator fir ihre
Starke ist die Anzahl der ver.di-Mitglieder. Die Arbeitgeber-
seite wird diesen Aspekt sehr genau im Auge behalten!
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Stefan Wittmann, Verhandlungsfihrer fur einen Tarifvertrag bei den Gesellschaften
der ComTS

www.mitgliedwerden.verdi.de

Weitestgehende Ubernahme der Regelungen
aus dem Manteltarifvertrag fiir das private
Bankgewerbe (Urlaub, Arbeitszeit, Entgelt-
fortzahlung, VWL usw.) mit folgenden
Anderungen:

e Mindestlohn von 12,00 Euro/Stunde

¢ transparente Gehaltstabelle mit
Berufsjahresaufstiegen

¢ mindestens neun Entgeltstufen

e Tarifierung eines Urlaubs- und
Weihnachtsgeldes

e Ausschluss sachgrundloser Befristungen

Geltung auch fiir die per Betriebsiibergang mit
Besitzstand in die Gesellschaft gewechselten
Beschaftigten:

o Ubergangs- und Integrationsvorschriften fiir
in den Betrieb gewechselte Beschaftigte
¢ Koppelung an kiinftige Gehaltsentwicklungen

www.facebook.com/verdi.Finanzdienstleistungen
www.linkedin.com/company/ver-di-finanzdienstleistungen
www.telegram.me/verdi_fb_finanzdienst_bot
www.wir-fuer-tarif.de/comts
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